
                                                                                                                                

 

 

LLAMADO A CONCURSO PARA Gestor/a comunitario DEL PROGRAMA RED LOCAL DE 

APOYOS Y CUIDADOS 

 

La Dirección de Desarrollo Comunitario (DIDECO) a través de la Oficina de discapacidad 

llama a concurso para Gestor/a comunitario 

1.- El profesional tendrá como objetivo reforzar las estrategias comunitarias durante la 
implementación del programa. Este profesional tendrá tareas relativas a la difusión, 
sensibilización y formación en torno a los derechos de las personas en situación de 
dependencia y fortalecimiento en la gestión de la red socio comunitarias para abordar 
factores de riesgo que puedan incidir en el bienestar integral de las personas con 
dependencia y sus cuidadores principales, a través del trabajo con organizaciones 
territoriales, sociedad civil, voluntarios/as para las comunas, según corresponda. 
El Gestor/a comunitario se integra al equipo de trabajo comunal y dependerá 
directamente del Encargado de la Red. 
Dada la naturaleza de las funciones descritas estas implican dedicación exclusiva al 

programa. 

 

2. Funciones del Gestor/a comunitario. 

Realizar un levantamiento o actualización del mapa de actores territoriales 
(organizaciones sociales y territoriales, organizaciones de la sociedad civil, agrupaciones 
vecinales, culturales, deportivas, voluntariados, entre otros). 
• Elaborar un diagnóstico de las necesidades a nivel comunitario, que sean posibles de 
abordar durante el periodo de ejecución del programa. 
• Generar un proyecto que promueva la participación ciudadana en materia de género, 
dependencia y/o discapacidad. 
Contenidos sugeridos: 
◦ Fomento de la sensibilización en temáticas de dependencia, que incluya acciones 
socioeducativas. 
◦ Promoción de la participación ciudadana de las personas en situación de dependencia 
y sus cuidadores en espacios comunitarios. 
• Colaborar en acciones transversales al programa como: 
◦ Trabajar la nómina de hogares, en conjunto con la red local. 
◦ Aplicar la evaluación de necesidades de apoyos y cuidados. 
◦ Digitalizar la evaluación 
◦ Apoyar en la creación del plan de cuidados del hogar. 
◦ Apoyar la realización del seguimiento. 
 
 
 
 
 
 



                                                                                                                                

 
 

 
 
 

 

1.2.- Requisitos de admisibilidad para postulación  

 

• Título Profesional de las ciencias sociales con al menos 10 semestres cursados en 

Instituciones de Educación Superior. 

• No registra antecedentes penales ni sentencias por violencia contra la mujer o 

intrafamiliar, se requiere presentación de certificado de antecedentes. 

• No registra antecedentes en el sitio del Registro Civil “Consulta inhabilidades 

para trabajar con menores de edad”. 

 

1.2.3.- Requisitos técnicos para la postulación del cargo 

 

• Antecedentes de al menos un año de experiencia laboral comprobable en 

programas asociados a servicios socio sanitarios dirigidos a personas con 

dependencia, discapacidad y/o personas mayores. 

• Presentar idoneidad psicológica al cargo que postula. 

• Se valorará positivamente 

• Experiencia y conocimiento en el Programa Red Local de Apoyos y Cuidados. 

• Capacitación, postgrados o estudios de perfeccionamiento y especialidad en 

alguno de los siguientes ámbitos: Población con discapacidad y dependencia, 

Enfoque de Derechos de las PcD, Enfoque Comunitario, Rehabilitación Basada en 

la Comunidad, Cursos en el área de Protección Social, Atención Centrada en la 

Persona o Gestión de Redes. 

• Experiencia en trabajo en red en el ámbito de la gestión municipal sociosanitaria. 

• Manejo de herramientas informáticas, tales como Excel, SPSS (no excluyente), u 

otras provistas por el Ministerio de Desarrollo Social y Familia, como el Sistema 

de Gestión de Convenios SIGEC o similares. 

Documentación:  

- Curriculum actualizado. 
- Título Profesional acorde al cargo. 
- Certificados que acrediten capacitaciones y/o formación complementaria.    
- Certificados que acrediten experiencia de trabajo con personas con discapacidad. 
- Fotocopia cedula de identidad por ambos lados. 
- Certificado de antecedentes. 
- Certificado de Inhabilidades para trabajar con menores  

 



                                                                                                                                

 
 

 
 
 
 

Contrato: Honorarios por 12 meses 

Monto    : 12 meses $874.832 (bruto)  10 meses $1.049.798 (bruto) 

Entrega documentación: 

La recepción de antecedentes será desde el día   viernes 14 de junio  hasta el día 18 de 

junio del presente año , horario de recepción hasta las 14:00 hrs.  A través de correo 

electrónico discapacidad@curico.cl En asunto indicar “Postulación de cargo  Gestor/a 

comunitario DEL PROGRAMA RED LOCAL DE APOYOS Y CUIDADOS ” 

 

 

 

 

 

 

 

 


